
平成３０年度

一般事務・韓国語修得者枠（韓国留学経験者）

対馬市職員採用試験案内
（平成３１年４月１日採用）

対馬市では、多様化する韓国との交流に対し、観光交流分野をはじめ通訳な

しで即戦力として市政のために貢献できる優秀で意欲のある人材を募集します。

○ 受 付 期 間 平成３０年７月２日(月)から
平成３０年７月３１日(火)まで

○ 第１次試験 平成３０年８月２５日(土)

１ 試験職種及び受験資格等

試験区分 職 種 採用予定数 受 験 資 格

下記の要件、全てに該当すること。
(1) 平成３年４月２日から平成１３年４月１日ま
でに生まれた人で、高等学校卒業以上の学歴を

高校卒業程度 一般事務 有する人
若干名 (2) 韓国での留学経験が平成３１年３月末現在で

(韓国語修得者枠) (留学経験者) 通算して４年以上ある人、または留学経験が平
成３１年３月末現在で通算して２年以上ある人
でハングル能力検定試験２級以上の資格若しく
は韓国語能力試験６級の資格を有する人

(注) 受験資格に掲げる｢留学経験｣には、２箇月以上継続して留学していた期間が該当し
ます。（短期旅行期間は除く）留学経験が複数の場合は通算することができます。
なお、最終合格決定後、留学経験期間の確認のため、留学証明書等を提出していた

だきます。受験資格の留学経験を確認できなかった場合は、採用されません。

次のいずれかに該当する人は受験できません。
（１）日本国籍を有しない人
（２）地方公務員法第１６条の規定に該当する人

○ 成年被後見人又は被保佐人
○ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな
くなるまでの人

○ 対馬市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人
○ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その
他の団体を結成し、又はこれに加入した人



２ 受験手続

平成３０年７月２日（月）～平成３０年７月３１日（火）
受付期間 午前８時４５分から午後５時３０分まで（土、日、祝日は除く）

郵送の場合も、平成３０年７月３１日（火）の必着とします。

(1) 申込用紙（申込書・受験票）は、対馬市総務部総務課、中対馬振興部、
上対馬振興部及び各行政サービスセンターで交付しますが、対馬市ホーム

申込用紙 ページからもダウンロードすることができます。
請 求 先 (2) 申込用紙（申込書・受験票）を郵便で請求する場合は、封筒の表に「職

員採用試験申込用紙請求」と朱書し、１２０円切手を貼ったあて先明記の
返信用封筒（Ａ４判）を必ず同封し、対馬市総務部総務課あてにお送りく
ださい。

(1) 申込用紙（申込書・受験票）には必要事項（受験番号を除く）を記入、
写真を貼付し、対馬市総務部総務課、中対馬振興部、上対馬振興部及び各
行政サービスセンターへ提出のうえ、受験票を受け取ってください。

試験の申 (2) 申込用紙（申込書・受験票）を郵送される方は、封書（簡易書留扱い）
込方法及 により、対馬市総務部総務課あてに送付してください。
び申込上 なお、受験票の返送費用として、８２円切手１枚を同封してください。
の 注 意 持参される場合は、切手を添える必要はありません。

(3) 申込用紙（申込書・受験票）の写真は、申込前６か月以内に帽子等はか
ぶらず正面から上半身を撮影したもので、本人とはっきりわかるもの。（縦
5.5㎝、横4.5㎝程度）写真のない場合は受け付けできません。

(4) インターネット、ＦＡＸによる申込みは受け付けておりません。

３ 第１次試験
(1) 試験の日時、試験会場等

平成３０年８月２５日（土） ・教養試験 １０時００分～１２時００分
○受付開始 ９時００分 ・一般性格診断検査 １３時００分～１３時２０分
○着 席 ９時４０分 ・事務適性検査 １３時３５分～１３時４５分
○試験開始 １０時００分 ※各試験・検査の開始１０～１５分前から、試験等の
○終了予定 １３時４５分 注意事項の説明を行います。

《試験会場》対馬市役所厳原庁舎２階別館会議室（対馬市厳原町国分１４４１番地）

(2) 試験の内容

試験の科目 試 験 の 内 容

社会、人文、自然に関する一般知識を問う問題２０問と、文章理解、
教 養 試 験

判断推理、数的推理、資料解釈に関する能力を問う問題２０問による
（高校卒業程度）

筆記試験

一般性格診断検査 公務員に求められる資質について、性格特性をみる筆記による検査

事務職員としての適応性を正確さ、迅速さ等の作業能力の面からみる
事 務 適 性 検 査

筆記による検査

(3) 第１次試験合格発表

平成３０年１０月中旬 市役所厳原庁舎、美津島庁舎、豊玉庁舎、峰庁舎、上県庁舎及
び上対馬庁舎の掲示板に掲示するほか、第１次試験合格者には文書で通知します。また、
対馬市ホームページにも、第１次試験合格者の受験番号を掲載します。



４ 第２次試験（平成３０年１１月１７日（土）（予定）※第１次試験合格者に対して実施）

試験の種目 試 験 の 内 容

作 文 試 験 業務遂行に必要な思考力、判断力、構成力等についての作文試験

韓国語能力試験 文章理解力、業務遂行に必要な言語の使用等についての能力試験

人 物 試 験 人柄等についての個別面接又は集団面接による試験

※ 日時、試験会場等は第１次試験合格通知の際にお知らせします。

５ 最終合格発表

平成３０年１１月下旬 市役所厳原庁舎、美津島庁舎、豊玉庁舎、峰庁舎、上県庁舎及
び上対馬庁舎の掲示板に掲示するほか、第２次試験合格者には文書で通知します。また、
対馬市のホームページにも、第２次試験合格者の受験番号を掲載します。

６ 試験結果の開示
(1) 対馬市職員採用試験の結果については、対馬市個人情報保護条例第10条の規定に基づき
開示請求することができます。

試験段階 開示請求できる人 開示項目 開示期間 開 示 場 所

第１次試験
受 験 者 本 人 順位・総 合格発表の日 対馬市総務部総務課
（代理人は不可） 合得点等 から１か月間 （市役所厳原庁舎４階）

第２次試験

(2) 電話による開示請求は本人確認ができないため、受け付けられません。
(3) 開示請求される場合は、次のいずれかの書類と印鑑を持参（郵送による請求の場合は、
事前に連絡ください。）のうえ、平日の午前８時４５分から午後５時３０分までに、請求
者本人が直接開示場所へお越しください。なお、開示は後日となります。
・運転免許証、日本国旅券（パスポート）、学生証又は社員証、国境離島島民割引カード、
国又は地方公共団体の機関が発行した身分証明書又は資格証明書等

７ 個人情報の取り扱い
受験申込者及び第１次試験合格者から取得する個人情報は、対馬市の職員を採用する目的

を達成するために利用するものであり、職員採用業務に必要な範囲以外には利用しません。

８ 給与
対馬市職員の給与に関する条例に基づき支給されます。

９ その他
受験資格がないことが判明した場合、合格を取り消します。また、申込書記載事項が正し

くないことが判明した場合においても、合格を取り消すことがあります。

職員採用試験についてのお問い合わせ・お申し込みは

対馬市総務部総務課
〒817-8510 長崎県対馬市厳原町国分1441番地

℡：0920-53-6111（代表）


