
 
 

 
 
五島市の職員採用試験（１次募集）を次のとおり行います。 

１ 受付期間  令和５年５月１２日（金） ～ 令和５年６月９日（金） 
２ 第１次試験日  令和５年７月 ９日（日） 

３ 試験職種、採用予定数及び受験資格 

試験職種 
採 用 

予定数 
受    験    資    格 

行  政 

（大卒程度） 
1２名程度 平成６年４月２日から平成１４年４月１日までに生まれた者 

一般事務 

（障がい者枠・ 

高卒程度） 

１名程度 

昭和５９年４月２日から平成１８年４月１日までに生まれた者で、第１

次試験日において次のいずれかに該当するもの 

(１) 身体障害者手帳の交付を受けている者 

(2)  都道府県知事の定める医師（以下「指定医」という。）又は産

業医による障害者の雇用の促進等に関する法律（昭和３５年法律

第１２３号）別表に掲げる身体障害を有する旨の診断書・意見書

（心臓、じん蔵、呼吸器、ぼうこう若しくは直腸、小腸若しくは肝臓

の機能の障害又はヒト免疫不全ウイルスによる免疫の機能の障

害については、指定医によるものに限る。）の交付を受けている

者 

(3) 療育手帳の交付を受けている者 

(4) 知的障害者であると判定された者 

(5) 精神障害者保健福祉手帳の交付を受けている者 

※ 点字試験を希望される場合は、第１次試験日が異なりますので事

前にお問い合わせください。 

土  木 

（大卒・高専卒程度） 
1名程度 平成６年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた者 

保健師 

（資格免許職） 
1名程度 

平成６年４月２日から平成１４年４月１日までに生まれた者で保健師

の資格を有する者又は令和６年３月３１日までに取得見込みのもの 

一般事務 

（社会人経験者） 
２名程度 

平成元年４月２日から平成１１年４月１日までに生まれた者で、民間

企業等において、職務経験※が通算して５年以上あるもの 

※ 職務経験とは、会社員、公務員、自営業者等として、週３０時間以

上の勤務を１年以上継続して就業していた期間が該当します。 

土  木 

（社会人経験者） 
1名程度 

平成元年４月２日から平成１１年４月１日までに生まれた者で、民間

企業等において、土木分野に関する計画・設計又は工事監理について

の職務経験※が通算して３年以上あるもの 

※ 職務経験とは、会社員、公務員、自営業者等として、週３０時間以

上の勤務を１年以上継続して就業していた期間が該当します。 

保健師 

（社会人経験者・ 

 資格免許職） 

1名程度 

平成元年４月２日から平成１1年４月１日までに生まれた者で保健師

の資格を有する者で、民間企業等において、保健師としての職務経験

※が通算して３年以上あるもの 

※ 職務経験とは、会社員、公務員、自営業者等として、週３０時間以

上の勤務を１年以上継続して就業していた期間が該当します。 

なお、次のいずれかに該当する者（地方公務員法（昭和２５年法律第２６１号）第１６条に該当する者）は、 

受験できません。 

（1） 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

（2） 五島市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

（3） 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、

又はこれに加入した者 

令和５年度 五島市職員採用試験案内（１次募集） 
【事務職員/技術職員（土木）（保健師）】 

【令和６年４月１日採用予定・前倒し採用の場合もあり】 



４ 試験の方法 

 

５ 試験の日時、場所及び発表 

 

試  験 日     時 場      所 発  表 

第１次試験 

令和５年７月９日（日） 

①受付開始 ９時 

②着   席 ９時４０分 

・教養試験 

（行政、土木、保健師（資格免許職）） 

 ２時間 

・教養試験 

一般事務（障がい者枠・高卒程度） 

一般事務（社会人経験者） 

土木（社会人経験者） 

保健師（社会人経験者・資格免許職） 

1時間１５分 

・専門試験（土木（大卒・高専卒程度）） 

2時間 

・専門試験（行政、土木（社会人経験者）、 

保健師）      1時間 30分 

・事務適性検査（一般事務(社会人経験者)） 

  １０分 

・職場適応性検査（障がい者枠） ２０分 

次のいずれかの希望する試験会

場を選択し、申込してください。 

 

１ 五島市役所 

五島市福江町１番１号 

 

２ （長崎市会場） 

長崎大学（工学部） 

長崎市文教町１－１４ 

 

３ （福岡市会場） 

リファレンスはかた近代ビル 

福岡県博多区博多駅東１丁目 

1-３３ 

 

 

令和５年７

月 下 旬 に

五島市役

所本庁玄

関 に 掲示

するほか、

合 格 者 に

は文書で

通 知 し ま

す。 

不合格者

には通知し

ません。 

第２次試験 令和５年 8月 6日（日）を予定。   詳細は、第１次試験合格通知の際にお知らせします。 

試 験 の 種 目 試  験  の  内  容 

第 

１ 

次 

試 

験 

教 養 試 験 
公務員として必要な一般的知識及び知能についての多肢選択式に

よる筆記試験（試験問題の出題分野は、別表１のとおりとする。） 

専 門 試 験 

※行政、土木及び保健師のみ 

専門的知識、技術等の能力についての多肢選択式による筆記試験

（試験問題の出題分野は、別表２のとおりとする。） 

事務適性検査 

※一般事務（社会人経験者）のみ 

単純な計算、数の比較、文字や図形の照合等の比較的簡単な問題

を回答する多肢選択式による検査 

 職場適応性検査 

※一般事務（障がい者枠）のみ 
公務員としての職場適応性についての多肢選択式による検査 

職務経歴評定 

※・一般事務（社会人経験者） 

・土木（社会人経験者） 

・保健師（社会人経験者・資格

免許職）の受験者に対して行

う。 

受験申込時に提出された職務経歴書について、職務経歴の有効性

などの観点から評定します。 

第

２
次

試

験 

作 文 試 験 職務遂行に必要な思考力、判断力、構成力等についての作文試験 

人 物 試 験 人柄等についての個別面接又は集団討論等による試験 

受験資格等の調査 受験資格の有無、申込書記載事項の真否その他についての調査 



６ 受験申込 

受付期間 
令和 5年 5月 12日（金）から同年６月９日（金）２３時５９分まで 

インターネットから電子申請（WEB受験申込）で申込をしてください。 

申込方法 

及び申込上

の注意 

マイナポータルのぴったりサービスからオンライン申込できます。 

下記 URL又はQRコードから、電子申請により申し込みを行ってください。 

https://myna.go.jp/SCK1501_02_001/SCK1501_02_001_Init.form 
 

 

 

ぴったりサービスへのアクセス方法等については、五島市ホームページ＞トップページ＞五島

市職員募集サイトをご覧ください。 

（https://www.city.goto.nagasaki.jp/recruit/index.html） 

添付が必要

な書類 

電子申請時に必要書類を添付して送信を行ってください。 

（１）顔写真：６か月以内に無帽で上半身を正面向きで撮影した本人と確認できるもの） 

写真データのサイズについては、jpg形式データを添付してください。 

（２） 保健師（資格免許職）及び保健師（社会人経験者・資格免許職）の受験者については、

受験資格に記載している資格を証するものの写し（受験資格を取得見込みのものを除く。） 

（３） 一般事務（社会人経験者）、土木（社会人経験者）、保健師（社会人経験者・資格免許

職）の受験者は、所定の様式による職務経歴書 

個人情報 

の取扱い 

受験申込者及び試験合格者から取得する個人情報は、五島市の職員を採用するという目的

を達成するために利用するもので、職員採用に係る業務に必要な範囲以外では利用しませ

ん。 

 

７ 合格から採用まで 
(1) 受験資格がないことが判明した場合、合格を取り消します。また、申込書記載事項が正しくないことが判

明した場合は、合格を取り消すことがあります。 

(2) 令和６年４月１日ですが、前倒しして採用する場合もあります。 

 
８ 給与 
  給与は、五島市職員の給与に関する条例（平成１６年五島市条例第４５号）に基づいて支給されます。 

≪参考≫ (1) 初任給（大学新卒者の場合の給料月額）  １８5，２００円 

(2) 初任給（高校新卒者の場合の給料月額）  １５４，６００円 

 
９ 問合せ先 

〒８５３－８５０１ 五島市福江町１番１号  

五島市総務企画部総務課人事班   

電話 ７２－６１１１（内線２５０）   e-mail：soumu@city.goto.lg.jp 
 
10 そ の 他    

申込用紙のダウンロードや五島市職員採用試験の詳細については、五島市ホームページ＞トップページ 

＞五島市職員募集サイト「仕事も・遊びも・本気！五島市」をご覧ください。 

（https://www.city.goto.nagasaki.jp/recruit/index.html） 

    

https://myna.go.jp/SCK1501_02_001/SCK1501_02_001_Init.form
https://www.city.goto.nagasaki.jp/recruit/index.html
mailto:soumu@city.goto.lg.jp
https://www.city.goto.nagasaki.jp/recruit/index.html


別表１ 

試験職種 対象区分 出 題 分 野 

行 政 大卒程度 

時事、社会・人文、自然に関する一般知識を問う問題（２０題） 

文章理解、判断・数的推理、資料解釈に関する能力を問う問題（２０

題） 

一般事務 

（障がい者枠） 
高卒程度 

社会についての関心や基礎的・常識的な知識、職務遂行に必要な

基礎的な言語能力・論理的思考力を検証する問題（６０題） 

土 木 大卒・高専卒程度 
時事、社会・人文に関する一般知識を問う問題（１３題） 

※自然に関する一般知識の出題はありません。 

文章理解、判断・数的推理、資料解釈に関する能力を問う問題（２７

題） 
保健師 資格免許職 

一般事務 社会人経験者 

社会についての関心や基礎的・常識的な知識、職務遂行に必要な

基礎的な言語能力・論理的思考力を検証する問題（６０題） 
土 木 社会人経験者 

保 健 師 
資格免許職・社会

人経験者 

 
別表２ 

試験職種 対象区分 出   題   分   野 

行 政 大卒程度 

以下の１０分野のうち、６分野を選択し、回答する（30題）。 

①憲法 ②行政法 ③民法 ④経済理論 ⑤経済政策・経済事情 

⑥財政学・金融論 ⑦社会政策（社会福祉や社会保険などの社会

保障と雇用） ⑧政治学・行政学 ⑨国際関係 ⑩社会学・教育学 

土 木 大卒・高専卒程度 
数学・物理、応用力学、水理学、土質工学、測量、土木計画（都市

計画を含む。）、材料・施工（３０題） 

土 木 社会人経験者 
数学・物理・情報技術基礎、土木基礎力学（構造力学、水理学、土

質力学）、土木構造設計、測量、社会基盤工学、土木施工（３０題） 

保 健 師 

資格免許職 
①公衆衛生看護学 ②疫学 ③保健統計学 ④保健医療福祉行政

論（30題） 
資格免許職・社会

人経験者 

 


