
���������������
「西ノ島町で働きたい！」気持ち、応援します。

西ノ島町では、町外から移住して就職したい方に向けて様々な支援をご用意しています。

新しい暮らしを始めるその一歩を、町がしっかりサポートします！

詳しくはHPを
ご覧ください！▶

西ノ島町役場 総務課
島根県隠岐郡西ノ島町大字美田600番地4

TEL: 08514-6-0101　
FAX: 08514-6-0683

お問い合せは

こちらまで

西ノ島町役場
公式インスタグラム

西ノ島町
公式ホームページ

技師 保健師 社会福祉士 保育士
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西ノ島町では、保健師・保育士・土木技師など、地域の未来を支える専門職員を募集しています。小さな島だからこそ、

一人ひとりの力が、まちの力になる。自然に囲まれた環境の中で、人と人とのつながりを感じながら、あなたのスキルを

活かしてみませんか？ UI ターンの皆さんも大歓迎。支援制度もご用意しています！

あなたの “専門性” で、島のくらしを支えませんか？

町内の法人が行う職場体験に要する交通費と宿泊費の合算で、領収書等でその支払いが確認できるものに対して支援します。

転入後、法人に雇用され、週32時間以上勤務する職員として就労し、かつ、３ヶ月以上継続して就労していることが確認できる方で
領収書等により支払いが確認できるものについて支援します。【上限15万円】

専門職として町内に移住し、週32時間以上かつ継続して12ケ月以上の就労が確認できる者に対して、就労した月から満12ケ月毎に
12万円を支給。支援金の上限は36万円。

職場体験に参加する方の居住地から西ノ島町までの往復の移動に要した交通費（地域毎に限度額あり）
〇公共交通機関の利用に要した経費／高速道路の利用料金

職場 体 験 支援

就労継続支援

就業時の引越し経費支援

荷造り及び運送に要した実費。

移転のため必要となる旅費。（公共交通機関の利用/高速道路の利用料金など）

自家用車のフェリー航送に要した実費。

町内販売店で購入又は取付した実費。

職場体験中の町内宿泊施設の利用に要した経費／高速道路の利用料金の宿泊費と、町内の移動に要する
バス及びレンタサイクルに要する経費で1泊あたり11,000円を上限とし、10泊まで助成。

交通費

旅費

車両運送費用 

引越し費用 

家電購入取付け費用助成 

宿泊費等

（対象となる専門職：保健師、介護福祉士、介護支援専門員、看護師、作業療法士、理学療法士、保育士、社会福祉士、精神保健福祉士、管理栄養士）

ex: 松江市・安来市（9,100円）、出雲市・雲南市（10,300円）、大田市・江津市（14,900円）、浜田市（17,800円）、益田市
（20,700円）、北海道～神奈川県（47,400円）、新潟県～愛知県（37,800円）、大阪府～三重県（28,300円）、福岡県～
沖縄県（39,600円）、鳥取県（14,400円）、岡山県（18,600円）、広島県（27,200円）、山口県（32,900円）、徳島県
（28,900円）、香川県（22,900円）、愛媛県（32,100円）、高知県（30,500円）

〇公共交通機関を利用する場合の限度額



お問い合わせ

お問い合わせ

西ノ島町役場 健康福祉課   TEL 08514-6-0104  E-mail：kenko-hukushi@town.nishinoshima.shimane.jp

西ノ島町立みた保育園　TEL 08514-6-0450 E-mail：mitaho-syokuin@town.nishinoshima.shimane.jp

お問い合わせ

お問い合わせ

西ノ島町役場 健康福祉課   TEL 08514-6-0104  E-mail：kenko-hukushi@town.nishinoshima.shimane.jp

西ノ島町役場 環境整備課　TEL 08514-6-1748  E-mail：kankyo-seibi@town.nishinoshima.shimane.jp

技師

技師の仕事の大きな魅力は、自分で担当した仕事の結果が形として
見えることです。自分が担当した道路に車が通ったり、地元の方か
らお礼を言われたりしたときは、この仕事を担当できて良かったなと
感じます。また、困難なことがあっても、やる気があれば続けていく
ことができます。
地域の課題を解決するために、色々なことを学ぶこと
ができ、「ベストを尽くして良いものづくり」を行うこ
とができる、これもやりがいだと思います。さまざまな
課題を乗り越えた時の達成感はハンパないです。
西ノ島町のために、一緒に働きましょう。

● 道路（町道、林道、農道）、港湾、漁港、河川等の改修、修繕をするため、
土木に関する企画、事業実施、調査、計画、設計、工事監督と一連の業
務を行っています。

● 工事を進めていく上で地域の方々の意見を取り入れ、地元の工事業者
との協議を行いながら進めています。

● 土木技師として採用されると、道路、港湾、漁港、河川等、様々な分野
の事業に携わることができます。実際に自分が携わった工事が完了し、
完成した構造物の姿を見ると、やって良かったなと、やりがいを感じる
ことができます。

● 県事業に関わる機会もあり、様々な人とのつながりが持てる仕事です。
１日のスケジュール １日のスケジュール

１日のスケジュール

１日のスケジュール
乳児（３歳未満児） 幼児（３歳以上児）

８：20

８：30

9：00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:1 5

出社

メール確認等

県担当者と打ち合わせ

昼休み

設計協議

工事発注準備（設計等）

書類整理・資料作成

退庁

8:20

8:30

9:00

12:00

13:00

15:00

17:15

出社

メール確認

家庭訪問

昼休み

健康サロン・
健康教室等

デスクワーク

退庁

保健師

仕事内容

町が管理する道路等の施設
道路300路線（町道289路線、林道9路線、農道2路線）、港湾6港、
漁港2港、河川38線

訪問に行った先で、超高齢の方が野菜作りやカラオケを楽しんでいたり、

生活の中に元気でいる秘訣を持っている方が多く、そういった姿を見ると

自分も“頑張ろう！！”という気持ちになります。様々な経験をするなかで専

門的な知識を深めることができることが、保健師業務の魅力だと感じてい

ます。困ったことは、先輩がやさしく教えてくれるので安心して働くことが

できます。皆さんと一緒に働くことができる日を楽しみにしています。

住民の方からの相談に応じたり、健康サロンや健康教室で地域に
出かける等住民の方と直接関わることが多いです。また、小さな自
治体ならではですが、新生児訪問で出会った赤ちゃんのおばあさ
んと介護保険業務でかかわったりと、住民同士の繋がりがよく見
えます。住民との距離がとても近く、直接、健康的な生活をサポー
トすることができ、やりがいを感じられます。また、研修等を通じ
て、必要な専門的知識やスキルを向上させることもできます。

社会福祉職の業務は、様々な背景を抱える方 と々接し、習得してきた知識や技術を活かし

てサポートしています。

時に遭遇する困難なケースは、なかなか思うようにいかないこともあり

ますが、先輩や同僚に助けてもらいながら、解決できた時はとても達成

感を感じます。皆さんと一緒に働けることを楽しみにしています。

地域福祉に関する専門的な知識・経験を活かして相談者や利用者と直接関わることで、専門的
な視点から支援を行える点がやりがいの一つです。特に、関係機関と連携しながら相談者の問題
を解決し、自立を支援していく過程に携わることは、大きな達成感を味わうことができます。

町の保健師は、赤ちゃんから高齢者まで幅広い年代の方を
対象に、住民の健康増進や疾病予防、健康課題の解決など
に取り組んでいます。具体的には、母子保健、予防接種、各
種検（健）診、介護予防、ケアマネ業務などを担っています。

お問い合わせ

仕事内容

仕事のやりがい

仕事のやりがい

社会
福祉士

町の社会福祉士は、地域包括センターや福祉事務所で、
高齢者や障がいのある方、その他様々な福祉サービスを
必要する方々の相談に応じ、生活の自立を支援する役割
を担っています。具体的な業務は、相談支援、自立支援、
権利擁護、虐待防止対策、関係機関との連携等です。

保育士

仕事内容

仕事内容

少人数の保育園で一人ひとりと向き合うおだやかな保育に
取り組めます。島では職場への移動時間も短いので保育園
の利用時間も短い方が多く、ゆとりをもった勤務ができま
す。ゆったりとした時間の中で子どもも大人も穏やかで、保
護者や地域と一緒になって子どもを育てるということを実
感できると思います。

島という環境のなかで、安心して子育てをしていくために充実したサービスと充
実した保育園が必要です。保育や子育てサービスのニーズに対し、しっかりと応
えるために西ノ島町立みた保育園では保育士を募集しています。
みた保育園では、生後57日から就学児前までの乳幼児保育をしており、町内の
子育て支援に関する業務も行っています。島ならではの子育てができるよう自
然にかこまれた地域の特長を活かして、子どもも保育士もいろんな体験をして
もらうことで、お互いにのびのびと育ちあう保育園を目指しています。

（令和7年4月1日時点）

8:20

8:30

9:00

12:00

13:30

16:00

17:15

出社

メール確認

デスクワーク

昼休み

家庭訪問

デスクワーク

退庁

７：４５
８：３０
９：００

１０：００
１１：００
１１：４５
１２：００
１２：３０
１３：３０
１５：００
１６：００
１６：３０
１８：００
１８：３０

おやつ

遊び（室内外）・戸外遊び

食事

お昼寝

遊び（室内外）
コーナー保育、
個別の活動、

自然体験

食事

お昼寝

三島 亮平
（平成25年入庁）

島の保育園の魅力

保育標準時間（11時間）開始 / 順次登園

保育短時間（８時間）開始 / 順次登園

事務仕事

おやつ

順次降園

保育短時間終了

保育標準時間終了

閉園

７：３０早番の勤務

遅番の勤務

出勤 退勤 １６：１５

９：３０出勤 退勤 １８：１５

園児数 22名 保育士 9名

道路等の点検パトロール

現地確認・工事業者と
打ち合わせ

草苅 恵里奈
（平成27年入庁）

山中 仁
（令和2年入庁）


